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Клуб «PROдвижение»
Цель: создание эффективной системы поддержки и
сопровождения профессионального становления молодых
специалистов образовательных организаций города
Новокузнецка.
Задачи:
1) содействовать росту профессионального мастерства
молодых педагогов
2) обеспечить информационно-методическое и психологическое
сопровождение молодых специалистов ОО
3) создать условия для общения и обмена опыта молодых
педагогов;
4) поддерживать молодых и малоопытных педагогов, создавать
условия для их профессионального роста, представления опыта и
самореализации
5) развивать профессиональный потенциал молодых педагогов
через участие в социально-значимых мероприятиях
образовательной практики;
6) выявить и распространить ценный педагогический опыт молодых
педагогов



Индивидуальный маршрут устранения
профессиональных дефицитов (затруднений), выявленных в

результате проведения оценки
сформированности профессиональных компетенций

Участие в работе педагогических сообществ

(впервые приступивший к педагогической деятельности)
ВОЗМОЖНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

Профессиональная деятельность при
сопровождении учителя-наставника

Подготовка к аттестации на присвоение
квалификационной категории учителя
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1-й год работы:
«адаптационный»

2-й год работы:
«проектировочный»

ОТ
«молодой специалист»

ДО
«Учитель – профессионал»

3-й год работы:
«рефлексивно-оценочный»

интеграциямолодогоспециалиста ворганизационную среду;
самоактуализация впрофессии.

принимаетсяокончательное решение овключении в профессию;
дальнейшее личностное развитиеи становление в педагогическойпрофессии.

 свободное владениепрофессией;
 сформированныепредставления оготовности квыполнению социальной ролиУчителя.



ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ:

 развитие коммуникативной компетентности;

 снижение психоэмоционального напряжения молодых
специалистов;

 создание специальных социально-психологических
условий для оказания помощи педагогам;

 отслеживание психоэмоционального состояния
педагогов;

 снижение уровня эмоционального выгорания.

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ
МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ
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01
снижение риска профессиональной
дезадаптации в первые годы работы
в образовательном учреждении

02
формирование положительной
мотивации к профессиональной
деятельности

03
рост удовлетворенности
профессиональной деятельностью

СИСТЕМНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ
МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ



4 условия, которые могут повысить
вовлеченность

Взаимодействие
Чувство

собственной
значимости

Понимание
целей

Карьерные
возможност

и
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РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ
- мотивация педагогов на работу в ОО,
- карьерный рост,
- накопление необходимого теоретического и
практического материала,

- распространение собственного
педагогического опыта,

- отработка практических приемов
педагогической деятельности,

- участие в конкурсном движении,
- выход на аттестацию и аккредитацию



Сентябрь

№ Название семинара Ответственный

1. Методический семинар «Концепция курса внеурочной деятельности «Моя семья» в образовательных организациях (5–9 классы)» Иванова Т. А.

2 Методический семинар «Соблюдаем единый орфографический режим» Кондратенко Л. Н.

3
Методический семинар для молодых специалистов ДОО «Педагог как посредник в обучении: как организовать самостоятельную
деятельность детей» Великанова Ю. Ю.

4 Ожидания и опасения молодых педагогов: пути к профессиональному согласию Члены клуба
«PROДвижение»

5
Тренинг для педагогов-психологов работающих в школе с молодыми педагогами «Психологическая помощь по адаптации молодых
специалистов, через сказкотерапию - восстановление эмоционального равновесия

Вензель Т. В.
Зухурова Т.В.

Октябрь

6
Реализация программы курса внеурочной деятельности «Моя семья» в образовательных организациях (5–9 классы) Иванова Т. А.

7
Адаптационный тренинг «Это моя профессия!» Тарасова В. В.

8
Информационно-методический семинар для молодых специалистов «Подготовка к ВПР» (из опыта работы) Кызласова О. А.

9
Методический семинар для молодых специалистов ДОО «Как провести «День без игрушек»? Развивающие игры без материалов» Великанова Ю. Ю

10
Традиционная встреча с молодыми специалистами образовательных организаций города «Педагог будущего» Позднякова Н. А.

11
Региональный форум молодых специалистов (тема по согласованию) ИРОК
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Ноябрь

№ Название семинара Ответственные

12 Методический семинар «Формы аттестации и оценочные средства в дополнительном образовании» Цибизова Е. Б.

13 Семинар «Современные дети – современные родители» Тарасова В. В.

14
Методический семинар для молодых специалистов ДОО «Эффективное общение воспитателя с родителями (законными
представителями) воспитанников»

Скитневская Л. Ю.

15
Методический семинар «Историческое просвещение детей дошкольного возраста: практическая реализация в образовательном
процессе ДОО»

Сиволапова А. К

Декабрь

16
Семинар «Адаптация контрольно-измерительных материалов и оценочных процедур для обучающихся с ОВЗ на уровне основного
общего образования»

Попова О. А.

17 Тренинг «Как снизить тревожность и повысить стрессоустойчивость» Тарасова В. В.

18
Методический семинар для молодых педагогов-учителей начальных классов «Как эмоциональный интеллект помогает быть
успешным? Работа с родителями младших школьников»

Инкина С. Г.

19 Методический семинар для молодых специалистов ДОО «Детское экспериментирование как путь познания окружающего мира» Скитневская Л. Ю.
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Конкурсы для молодых педагогов (муниципальный уровень) 01

I. Городской фестиваль
педагогических идей
«Мое первое открытие»

II. Межмуниципальный
конкурс профессионального
мастерства молодых
педагогов «РRОдвижение»

«РRОдвижение» - 2025. г. Новокузнецк«Мое первое открытие» - 2025. г. Новокузнецк



Конкурсы для молодых педагогов (региональный уровень) 01

I. Проект «Флагманы образования»
и другие конкурсы платформы РСВ
для молодежи

II. Региональный этап
Всероссийского конкурса
профессионального мастерства
работников сферы дополнительного
образования «Сердце отдаю детям»
(номинация для молодых педагогов)

Ссылка на платформу
«Россия – страна возможностей» (РСВ)

Синев Кирилл Владимирович

педагог дополнительного

образования

МАУ ДО ДЮЦ «Орион»

Победитель регионального этапа

Всероссийского конкурса

профессионального мастерства

работников сферы дополнительного

образования «Сердце отдаю детям»

(2023 г.)



Контактная информация:

В.В. Тарасова, старший преподаватель кафедры
общего образования и психологии
МАОУ ДПО ИПК, г. Новокузнецк

тел. 8-952-174-02-20
e-mail: tarasowa_75@mail.ru
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